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組織変更並びに人事異動に関するお知らせ 

 

    この度、組織変更と人事異動を下記の通り実施いたしますのでお知らせいたします。 

 

記 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

１．組織変更 

(1) 組織変更の理由 

営業活動の生産性向上及び新事業の創出を目的として、組織変更を実施いたします｡ 

(2) 組織変更の内容                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

 ｢グローバル事業本部｣内にありました ｢エレクトロニクス事業部｣、｢管工機材事業部｣、｢自動車事業部」、

｢ＡＲＩＮＩＸ○R
E A事業部｣、｢次世代事業開発室｣を解消し、「第一営業部」、「第二営業部」、「第三営業部」、

「新事業開発部」に改組いたします。 

 

２．人事異動 

 氏 名 新役職名 旧役職名 

植田 智昭 グローバル事業本部 第一営業部 部長 
グローバル事業本部 エレクトロニクス事業部 

担当部長 

工藤 大  グローバル事業本部 第二営業部 部長 
グローバル事業本部 管工機材事業部 

事業部長 

大竹 良治 グローバル事業本部 第三営業部 部長 
グローバル事業本部 自動車事業部 

事業部長 

中山 厳 グローバル事業本部 新事業開発部 部長 
グローバル事業本部 ＡＲＩＮＩＸ○R事業部 

事業部長 

  



  

武井 正雄 
グローバル事業本部 第二営業部 担当部長

兼 大阪オフィス オフィスマネージャー 

グローバル事業本部 エレクトロニクス事業部 

担当部長 

宇留賀 光正 
グローバル事業本部  

グローバルオペレーション室 室長 
グローバルオペレーション室 室長 

 

３．実施日 

平成30年 10 月 1 日付 実施 

                                                                          以 上 


